
 

 

 

Introduzione alla Sicurezza Comportamentale e protocollo 
BBS (Behavior Based Safety) 

 

Destinatari:       il corso è rivolto a dipendenti di aziende, titolari e amministratori di PMI, agenti,            

Co.Co.Co, coadiuvanti e professionisti iscritti ai relativi albi, con sede nella provincia di 

Biella e comuni limitrofi. 

 

 

 

Scopo del corso:   Il corso è finalizzato all’approfondimento del metodo Behavior Based Safety      

(BBS), attraverso la comprensione dell’importanza dei comportamenti per la sicurezza 

e dei  principi psicologici che guidano il comportamento umano. Il percorso illustra fasi 

e strumenti della BBS, stimolando il confronto sulle possibili applicazioni alle specifiche 

realtà aziendali delle tecniche di coinvolgimento, osservazione e rinforzo orientate alla 

diffusione dei comportamenti sicuri.  

 Argomenti:  

• Il contesto di riferimento del percorso formativo; 

• L’importanza dei comportamenti per la sicurezza; 

• Le cause degli infortuni: tecniche, organizzative e umane; 

• Atteggiamento verso la sicurezza e ostacoli psicologici, sociali e organizzativi 

alla diffusione di comportamenti sicuri ; 

• I principi dell’analisi comportamentale: le basi scientifiche della BBS; 

• Rinforzi, punizioni, premi per orientare il comportamento; 

• L’importanza della comunicazione e il coinvolgimento dei lavoratori; 

• Lo strumento per le osservazioni: le check list; 

• Indicazioni per la costruzione delle check list; 

• Il metodo: osservazioni, obiettivi e riunioni; 

• Presentazione di un caso aziendale; 

• Verifica finale  

 

Al termine del corso verrà sottoposto ai discenti una verifica finale di apprendimento che accerterà 

l'acquisizione della capacita' di utilizzare metodi e strumenti per gestire e condizionare i comportamenti in 

sicurezza sul lavoro. 



 

 

  

Test Finale:    La prova consiste in un test composto da 25 domande a risposta multipla sui principali                 

contenuti del corso.  

 

Durata:                 24 Ore 

 

Orario:     Diurno 

 

Certificazione:            Validazione delle competenze 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


